
 

 

Le condotte illecite
hanno i minuti
contati.



 

 

È la soluzione  
per gestire il processo  

di segnalazioni aziendali,  
relative alle condotte illecite,  
utilizzabile sia dal segnalante 

che dal gestore. 

� Guidato: elenco tipologie di illecito precaricato 
con spiegazioni puntuali

� Veicolazione delle segnalazioni a diversi gestori 
mediante appositi campi di profilazione

� Fare segnalazioni scritte o vocali:  
invio segnalazioni in forma scritta e/o mediante 
messaggio vocale

� Possibilità di caricamento di allegati

� Possibilità di scambio messaggi  
sia fra segnalante e segnalatore,  
sempre nel più completo anonimato,  
che fra gestori

� Garantisce la riservatezza dell’identità  
del segnalante mediante crittografia  
end-to-end, server sicuri e autenticazione 
multifattoriale

� Navigazione anonima mediante attivazione  
del Tor Browser a ulteriore tutela della privacy  
del segnalante

� Personalizzabile: Url dedicato, inserimento  
logo aziendale, informativa privacy

� Disponibile da tutti i dispositivi:  
desktop, smartphone e anche tablet

Punti di forza



La soluzione Valore24 Whistleblowing è un portale, accessibile sia dal segnalatore che dal gestore  
(il quale si autentica con le proprie credenziali) attraverso due diversi ambienti. 

LA SOLUZIONE PER GESTIRE IL PROCESSO  
DI SEGNALAZIONE AZIENDALE IN MODO SEMPLICE E GUIDATO

Il software è integrato con il servizio on line Modulo24 Compliance che unisce  
all’informazione quotidiana anche le guide complete per rispondere a tutte le esigenze sia operative  
che di approfondimento.

A tua disposizione: novità normative e giurisprudenziali, approfondimenti d’autore, Rivista specialistica, 
schemi in legal design, questione risolte e percorsi di giurisprudenza.

Connessione con  
Modulo24 Compliance

� Aziende
� Professionisti
� Pubblica Amministrazione

Dedicato a

Il segnalatore accede in forma anonima, gli indirizzi IP non vengono registrati e quindi non possono  
essere rilevati, le segnalazioni sono criptate. È possibile inserire segnalazioni sia scritte che vocali.

Segnalatore

Il gestore avrà un suo accesso, che dovrà essere confermato mediante un codice di autenticazione  
a due fattori, con il quale rileverà e gestirà le segnalazioni ricevute. Riceverà mail di avvisi di ricezione,  
di promemoria e di scadenza e potrà agire sulle varie date presenti nella videata, così da poter monitorare  
al meglio ogni singola segnalazione.

Gestore



 

 

Per le aziende,  
è essenziale seguire  
la procedura di reporting  
non solo per evitare sanzioni legali  
(come stabilisce il D.Lgs 24/2023),  
ma anche per promuovere  
una maggiore trasparenza.  
Questo non solo rafforza i legami  
con i dipendenti e gli stakeholder,  
ma contribuisce anche  
a costruire rapporti di fiducia  
a lungo termine.
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